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Hands On ながさき  2021年度事業報告 

 

（2021年度を振り返って） 

昨年度に引き続き新型コロナウイルス感染症の状況をみながら活動再開の機会を目指し

てきたが、メールでの相談対応、オンライン総会の開催にとどまった。 

 

 

Ⅰ．団体運営 

1.会議の開催 

2021年 5月 18日定期総会（Zoom） 議案：前年度事業報告、決算 承認 

2021年 3月 9日臨時総会（メッセンジャー） 議案：役員退任 承認 

 

 

Ⅱ．会則に定められた活動 

１．NPO・ボランティア活動者のコーディネート 

（１）ハンズオンカフェ 

NPO、ボランティア活動者の交流を目的に、誰でも気軽に参加して NPO、ボランティアの

ことについてフリートークができるハンズオンカフェはコロナ禍のため 1 回のみ開催。

累計開催 88回、同 575人が参加。 

 

２．NPOが自立するためのマネジメント支援 

（１）長崎県中間支援組織による NPO組織力強化事業への協力 

長崎県内の NPO 法人の組織基盤強化及び長崎県内の中間支援者の育成を目的に長崎県が

実施。本年度は、指定された NPO の支援員として本会からは 2 名が参加。また活動の中

間及び終了後のミーティングで支援活動の報告を行った。対象は 2法人。 

課題及び解決へ向けた方針は次の通り。 

○活動人材の確保→組織事務の仕組み化 

○利用者の拡大→ブランドイメージの構築 

 

（２）ブログでの情報発信 

2021年度事業報告、決算報告をブログで発信、累計 1,533件。 

 

 

３．NPO･ボランティア活動者の相談支援 

ハンズオンクリニック 新規相談 13件（累計 429件） 

 （内容）NPOの照会、団体の運営、助成金情報の提供 
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【活動記録】 

２０２１年４月 

○4/11 2020年度事業報告・会計監査 

 

２０２１年５月 

○ブログ更新１回 

○5/10 ハンズオンクリニック（学生のボランティア活動先について：団体） 

○5/11 ハンズオンクリニック（コロナ禍での定例会会場について：団体） 

○5/14 ハンズオンクリニック（中間支援組織とボランティア支援の取り組みについて：個人） 

○5/18 総会（2020年度事業報告・決算報告） 

○5/19 ハンズオンクリニック（助成金の推薦人について：団体） 

○5/28 ハンズオンクリニック（法人の社員間の関係づくりについて：団体） 

○5/29 ハンズオンクリニック（法人の経理処理について：団体） 

 

２０２１年７月 

○7/15 ハンズオンクリニック（社会福祉士の資格取得について：個人） 

○7/15 NPO法人組織力強化事業支援員の推薦 

 

２０２１年８月 

○8/13 ハンズオンクリニック（ネットワーク形成のための助成金について：団体） 

 

２０２１年９月 

○9/10 助成金応募シーズン到来シンポジウム参加（NPO支援財団研究会主催） 

○9/10 ハンズオンクリニック（団体運営に参加するボランティア募集について：団体） 

○9/15 ハンズオンクリニック（助成金応募団体への周知について：団体） 

○9/28 ハンズオンクリニック（団体活動に従事する方への支払い方法について：団体） 

 

２０２１年１０月 

○10/16 起業家講座 vol.2 ~まちづくり みんなで沼れば 怖くない〜参加（長崎市市民活動

センターランタナ主催） 

○10/25 長崎大学空き家再生プロジェクト CRANE 見学訪問 

 

２０２１年１２月 

○12/ 1 WAMオンライン学習会「地域共生社会に必要な連携とは何か？」地域共生社会に 
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必要な連携のポイント参加 

○12/ 2 ハンズオンクリニック（法人の運営について：団体） 

○12/10 認定NPO法人心澄主催 長崎市市民活動者交流会参加 

○12/21 ハンズオンカフェ（近況報告：3名） 

○12/27 ハンズオンクリニック（団体の運営者の確保について：団体） 

 

２０２２年３月 

○3/1 NPO組織力強化支援事業ミーティング参加 

○3/9 臨時総会（役員の退任） 


